pesacteurs |
pevinnovation ./
puterritoire | -

. b

e

ranbReims
2 D'InNovation



Faire puGgrano
Reims un territoire
D’INNovation

Le territoire du Grand Reims dispose d’'un écosystéme d’'innovation riche,
structuré autour de nombreux acteurs publics et privés engagés au service
des startups, des entreprises et des chercheurs. Cette charte rassemble les
signataires autour d’'une ambition commune: faire de 'innovation un moteur de
développement, d'attractivité et de rayonnement pour le territoire a l’horizon
2032.

Cette charte constitue le socle partagé a partir duguel sera construite, dans les mois qui
viennent, une stratégie Innovation pour le Grand Reims cohérente avec les Schéma Locaux et
Régionaux de 'Enseignement Supérieur, de la Recherche et de 'Innovation (SLESRI du Grand
Reims et SRESRIdu Grand Est). En signant ce texte, les structures s’engagent a agir de concert
autour de cing axes fondateurs, dans un esprit de complémentarité, de transparence et de
coopération au service des porteurs de projets et des entreprises du territoire.

Dans un contexte de concurrence croissante entre territoires, l'innovation est un facteur clé
de compétitiviteé et d’attractivité pour le Grand Reims. Au-dela de cet enjeu économique, elle
faconne aussi le quotidien et la qualité de vie des habitants. C’est pourquoi le Grand Reims
souhaite en faire une priorité.



PréamsuLe

Le Grand Reims, au fil des années, a vu se structurer un ensemble d’acteurs
engagésauservicedel’'innovationet auxcompétences complémentaires: acteurs
académiques, incubateurs, structures de financement, réseaux d’entreprises,
laboratoires et chaires de recherche, plateformes technologiques mobilisées
pour le transfert de technologies vers le monde socio-économique, etc.

Cette diversité constitue une richesse pour le territoire, mais elle appelle aujourd’hui une
coordination renforcée afin de gagner en lisibilité, en efficacité et en impact. Conscients de
cet enjeu, les signataires de la présente charte ont choisi de se réunir pour affirmer une vision
commune de l'innovation sur le territoire et pour poser les bases d’'une action collective,
cohérente et durable, a horizon 2032 et au-dela.

La présente charte exprime les intentions communes des signataires et ne constitue ni un
contrat, niunengagement juridiguement contraignant. Cette charte ne crée aucune obligation
financiére, juridigue ou opérationnelle pour les signataires. Chaque signataire conserue son
entieére autonomie de décision et demeure libre des modalités de sa participation aux actions
evoqueesdans lacharte, sousréserve de ses missions, de ses moyens, de ses procédures internes
ainsi que de ses obligations légales, réglementaires et contractuelles.




Les axes
strateGioues

AXE 1 — CONNAITRE & RAYONNER

Connaitre et rendre visible 'écosystéme d’'innovation local

Les structures de l'écosystéme d'innovation signataires s’engagent aux cétés du Grand Reims et
du Grand Est @ mieux faire connaitre 'ensemble des dispositifs, ressources et acteurs du territoire.

Elles établiront conjointement une cartographie des acteurs et des services disponibles sur le
territoire, ainsiqu'unrecensementrégulier des projets accompagneés sous réserve durespect des
regles de confidentialité, afin de disposer d’une vision partagée et actualisée de la dynamique
d'innouation locale.

Elless'attacheront également d écrire et draconter lerécit du territoire, dans toute lacomplétude
de son offred’accompagnement, pour donner avoir unparcours lisible et cohérent aux porteurs
de projets comme aux partenaires extérieurs.

Elles affirmeront collectivement les spécificités du Grand Reims et de ses filieres prioritaires, la
bioeconomie, la santé, 'industrie et le numérique, comme autant de domaines d’excellence sur
lesquels bdtir le rayonnement du territoire.

Enfin, les signataires définiront et partageront des indicateurs de performance communs afinde
mesurer, dans la durée, 'impact de la dynamique d’'innouation sur le territoire et d’en valoriser
les résultats.

AXE 2 — ACCOMPAGNER

Accompagner ensemble les startups a toutes les étapes de leur développement

Les signataires se mobilisent pour proposer aux startups du territoire un accompagnement
coordonné, de 'amorcage a la croissance, en veillant a la continuité et a la cohérence des
parcours proposes. Cet engagement suppose un partage régulier d’'informations entre les
structures d’'accompagnement, notamment par la mise en place, lorsque cela s’avere pertinent,
de comités de suivicommuns permettant d’assurer une orientation fluide des porteurs de projets
vers les dispositifs les plus adaptés a chaque étape de leur développement.



AXE 3 — ANIMER

Avoir une communauté d'acteurs de l'innovation collaborative

Les signataires s'engagent a faire vivure une communaute d'acteurs de l'innovation collaborative,
a travers une programmation d'événements complémentaires et fedérateurs : des temps de
coordination entre structures tels des assises, des evenements de travail a destination des
startups, ainsi que des moments de réseau plus festifs a l'image d’'une féte de l'innovation du
territoire.

Dansunsoucide qualité et de lisibilité pour les entreprises, les structures signataires privilégieront
lamutualisation de leurs éuenements, de maniére a proposer, sur le territoire, une offreresserree
mais plus qualitative, évitant la dispersion et la multiplication de rendez-vous redondants.

AXE 4 — EQUIPER

Développer des infrastructures et des services d’accompagnement favorables a
linstallation et a la pérennisation des startups sur le territoire

Les acteursde l'écosysteme d’'innouvation signataires, en lien avec le Grand Reims et le Grand Est,
affirment vouloir travailler collectivement afin que le territoire puisse se doter d'infrastructures
adaptées aux besoins des startups, a travers notamment la création de lieux d'accueil pour les
startups intégrant paillasses, bureaux, ateliers de prototypage et un hall technologique de pré-
industrialisation. Cette ambition s’accompagne de la volonté de rechercher et /ou mobiliser
des outils de financement dédiés, permettant de sécuriser l'installation et la pérennisation des
projets innouvants sur le territoire du Grand Reims.

AXE 5 — ATTIRER & MOBILISER

Fédérer les acteurs économiques du territoire afin de stimuler l'innovation et
renforcer 'attractivité locale

Les signataires contribuent conjointement a mobiliser 'ensemble des forces économiques locales
autour de l'innovation, qu'il s’agisse des petites et moyennes entreprises, des entreprises de
taille intermédiaire, des grands groupes. Cette mobilisation collective doit permettre de créer
les conditions d’'un dialogue permanent entre les différents acteurs de l'écosysteme innovation
et le tissu économique local.

Les signataires s’engagent également a organiser une prospection coordonnée et ciblée de
startups extérieures au territoire, afin de renforcer l'attractivité du Grand Reims et d’attirer de
nouveaux talents et projets innovants.



Perspecrtives
2032

Cette charte constitue une premiére étape. Elle a vocation a servir de base
a l'élaboration collective d'une stratégie Innovation pour le Grand Reims,
qui viendra préciser, dans les mois a venir, les moyens, la gouvernance et le
calendrier de mise en ceuvre de ces cing principes fondateurs. Les signataires
s’engagent a se retrouver une fois par an lors des assises de l'innovation, pour
suivre 'avancement de cette dynamique commune, a ’horizon 2032 et au-dela.
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Fait a Chalons-en-Champagne, le jeudi 3 septembre 2026, a l'occasion de la Foire de Chdlons,

sur le stand du Grand Reims.
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